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m informasi dewasz ini telah mengalami perubahan fungsi, dimana
hanya digunakan untuk mempercepat proses pengolahan data, terapi kini
sebagal senjafa strategis untuk ’*ersa ng di pasaran. Untuk itu strategi bisnis
merupakan hal yang periu disertakan dalam perencanaan strategl sistem

Informasi, agar informasi yang dihasilkan benar-benar dapat mendukung perusahaan
daiam pencapaian target seriza memenangkan persaingan.

Penel

{itian vang dilakukan dalam skripsi ini ada 3, yaitu © studi kepustakaan,

metode analisis dan metode perencanazan. D: samping itu, penulis membuat kuesioner
vagn berguna untuk mendukung metode analisis penchitian.

T; 120 penu 1san skripsi ini adalz h untuk memberikan suatu  gambaran,
menyusun strategl bismis vang kemudian digunakan untuk  menvusun  strategl
i"vfcrmasinya sehingga dapat dirancang suatu arsitektur sistemn informas! perusahazn

sebazzi langkah dalam melakukan perancangan strategl informasi vang lebth rinci dalam

naLpe-yu:
Berd

nan database aplikasi dan program aplikasinya.
lasarkan hasil evaluast sistem yaga berjalan saat imi, maka penulis ingin

membangun kerangka kerja untuk mendukung pengembangan sistem informasi bagi

Lippo Anugrah Club.

nformasi, Perencanaan Strategi Sistem [nformast
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TIKE TIME

Take time to think
It is the source of powver
Take time toread
It is the foundation of wisdom
Take time to play
It is the secvet of staying young
Take time to be quist
It is the opportunity to seek God
Take time to be aware
It is the opportunity to hely others
Take time to love and be loved
It ss God's greatest gift
Take time to laugh
It {s the music of the sou!
Take time to be friendly
It 35 the road of happiness
Take time to dream
It 55 what the future is made of
Take time to pray
It 1s the greatest power on earth
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K TAK anAl

Kulari secepat-cepatnys,
Tapi kalah lagi.

Kumendarat diatas kepala,
Padahal seharusnya di kaki.
Aku beriuang ke depan,

Tapi tertahan di belakang,
Mengapa terus kulakukan ?
Sebab ‘ku tak mau tertinggal.

Semakin keras kujatuh,

Semakin tinggi ku kan memantul.
Kukerahkan segalanya,

Dan itulah vang terpenting.

Di tempat pertama,

Diriku jarang berada.

jadi aku bemsaha sekuatnya-
Xu tak mau tertinggal.

4 ('__4

Sebagian mengatakan alku tak bisa,
Sebagian mengatakan jangan.
Sebagian menyerah,

Jawabku, tidak!

Semua daya ada di sini,

ersembunyi dalam pikiranku.
Keuletankuy, itulah keunggulanku,
‘Ku tak mau tertinggal.

Lakukan vang terbaik setiap saat,

Masa depan segera jadi masa silam.

Semakin kukatakan ini,

TERTVGEAL

Semakin jarang aku menjadi yang terakhir.

Sepanjang aku bertanding,
Kubelajari arti kemenangan
Satu pelajaran sederhana-
Mengalsh itu jalan termudah.

Maka setizp malam sebelum tidur,

Kuberharap dajam nal kecil aku berhast

Esok nari baru,
fL7 ~ -1 : 7
Ku tak akan tertinggat U

il
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